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 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงบรรยายมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรม
ของพยาบาลที่ดูแลผูปวยยาเสพติดตามการรับรูของผูปวยยาเสพติด กลุมตัวอยางเปนผูปวยยาเสพติด
ที่เขารับการบําบัดรักษาในศูนยบําบัดรักษายาเสพติดภาคใต 2 แหง จํานวน 399 ราย เครื่องมือที่ใช
ในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย แบบสอบถามขอมูลทั่วไป และแบบสอบถามการรับรูของ
ผูปวยที่มีตอพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของพยาบาลที่ดูแลผูปวยยาเสพติดตามหลักจริยธรรม ผูวิจัยหา
ความตรงตามเนื้อหาของเครื่องมือโดยผานการพิจารณาของผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน และนําแบบสอบถาม
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของพยาบาลมาหาคาความเที่ยง โดยใชคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค ได
คาความเที่ยงโดยรวม เทากับ 0.98 และรายดานอยูในระหวาง 0.79 – 0.93 วิเคราะหขอมูลโดยการ
แจกแจงความถี่ และหาคารอยละ  
 ผลการวิจัย พบวา คะแนนเฉลี่ยการรับรูพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของพยาบาลตาม
การรับรูของผูปวยโดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก (Χ = 4.04, SD = 0.52) และสวนใหญ รอยละ 
73.9  รับรูวาพยาบาลมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน 
พบวากลุมตัวอยางรอยละ 73.9 – 74.9 รับรูวาพยาบาลมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมในระดับมากทุกดาน 
ตามลําดับ คือ ดานการบอกความจริง (รอยละ 74.9) ดานการเคารพความเปนอิสระ (รอยละ 74.9) 
ดานการกระทําสิ่งที่ดีและเปนประโยชน (รอยละ 74.4) ดานความยุติธรรมหรือความเสมอภาค (รอย
ละ 74.4) ดานการไมทําสิ่งที่ไมดีหรือเปนอันตราย (รอยละ 73.9) และดานความซื่อสัตย (รอยละ 
73.9) 
 ผลการวิจัยคร้ังนี้สามารถใชเปนขอมูลในการพัฒนาแนวทางปฏิบัติเชิงจริยธรรม
สําหรับพยาบาลในการดูแลผูปวยยาเสพติดเพื่อเพิ่มคุณภาพการพยาบาล 
 
คําสําคัญ: พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของพยาบาล  
 
*พยาบาลวิชาชีพ 8 (วช.) ศูนยบําบัดรักษายาเสพติดสงขลา  จังหวัดสงขลา 
**รองศาสตราจารย 9 รองอธิการบดีฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
***รองศาสตราจารย 9 คณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
 
 


